Basis leertraject Clinical Leadership

Omschrijving en leerdoel(en) cursus
In dit leertraject zit de essentie in leiden vanuit de bedoeling en het verbinden van de persoonlijke missie met die van de organisatie. Goed benutten van in de organisatie aanwezige kwaliteiten en kennis maakt deel uit van goed leiderschap. Inspirerend en resultaatgericht sturen vanuit visie en inhoud, het regisseren van veranderingsprocessen, het effectief leiden van professionals en teams, regie nemen binnen het roerige krachtenveld van de gezondheidszorg en de organisatie. 


Daarbij staan de volgende thema’s  centraal
· Essenties van zelfsturing en clinical leadership
· Zelfsturing en persoonlijk leiderschap. 
· Het krachtenveld van de GGZ en ondernemerschap. 
· Sturen: Leiderschap, management en beleid
· Teamsynergie, sterrolmodel van zelforganisatie

Sessie data 
18 en 19 april 			van 9.00 tot volgende dag 17.00 	per dag 1,5 uur pauze
15 en 16 mei			van 9.00 tot volgende dag 17.00 	per dag 1,5 uur pauze
12 juni				van 9.00 tot 17.00 uur			per dag 1,5 uur pauze


Trainers
Frank Berends

Deelnemers 
15 leading professionals en  2 leidend professionals i.o. 




